
ฉบับ หน่วยงาน/เร่ืองท่ีลงนาม วันท่ีลงนาม วันท่ีส้ินสุด แผนการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน

ท่ีรับผิดชอบ
1 บันทึกความเข้าใจ (MOU) การสร้างบัณฑิตและพัฒนาก าลังคนแบบมุ่งเน้นทักษะและ

สมรรถนะเพ่ือรองรับความต้องการของประเทศ 
ระหว่าง ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมการศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ส านักงาน
ปลัดกระทรวงแรงงาน สภาอุตสาหกรรม หอการค้าไทยและสภาหอการค้าแห่งประเทศไทย 
สมาพันธ์เอสเอ็มอีไทย สภาอุตสาหกรรมมท่องเท่ียวแห่งประเทศไทย

4 สิงหาคม 2565 2568

2 บันทึกความเข้าใจว่าด้วความร่วมมือ (MOU) ในการส่งเสริมสนับสนุนและด าเนินการด้าน
นันทนาการ และสร้างการมีส่วนร่วมในการขับเคล่ือนแผนปฏิบัติการด้านนันทนาการ ระยะท่ี 4
(พ.ศ. 2566 - 2570)
ระหว่าง กระทรวงการท่องเท่ียวและการกีฬา กรมพลศึกษา 20 กระทรวง และ 5 หน่วยงาน

14 พฤษภาคม
2567

2570 การส่งเสริมสนับสนุนและด าเนินการ
ด้านนันทนาการ และสร้างการมีส่วนร่วม
ในการขับเคล่ือนแผนปฏิบัติการ
ด้านนันทนาการ ระยะท่ี 4
(พ.ศ. 2566 - 2570)

- สป.รง.กยผ.

3 บันทึกข้อตกลงความร่วมมือเพ่ือแก้ไขปัญหาเด็กและเยาวชนนอกระบบการศึกษาให้กลับเข้าสู่
ระบบการศึกษา หรือได้รับการส่งเสริมการเรียนรู้ตามศักยภาพ (Thailand Zero Dropout) 
ระหว่างกระทรวงมหาดไทย กระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม 
กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงแรงงาน 
กระทรวงยุติธรรม กรุงเทพมหานคร ส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ 
(องค์การมหาชน) และ กองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา

28 มิถุนายน 
2567

ส่งเสริม สนับสนุน ให้ความช่วยเหลือเด็กและ
เยาวชนนอกระบบการศึกษาหรือเด็กตกหล่นให้
กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา การเรียนรู้เพ่ือคุณวุฒิ
ตามระดับ รวมถึงมีทักษะในการประกอบอาชีพ
ตามความถนัดและมีศักยภาพ

สป.รง.กยผ.

หมายเหตุ : ตารางสามารถเปล่ียนแปลงได้ตามความเหมาะสม

แบบฟอร์ม ความร่วมมือจัดท าข้อมูลบันทึกข้อตกลงความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน (MOU) ของส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน


